	[image: image1.png]


[image: image3.png]


 EMBED Word.Picture.8  
[image: image4.png]





ส่วนราชการ  ................................................................   โทร. .............................................................
ที่   
.............................................
    
      วันที่   ............................................................
เรื่อง  
ขอส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 25........
เรียน    รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์พัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน
.........(ชื่อหน่วยงาน)......................ขอนำส่งรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน               ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.  25....... ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือฉบับนี้

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 







ลงชื่อ






        (........................................................)

คณบดี/ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน/ศูนย์/รร.สาธิต

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน


ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. …………….


สิ้นสุด ณ วันที่  .............................. 

ชื่อหน่วยงาน............................
มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา

แบบ ปค. 4
..........................(1)...................................
รายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาดำเนินงานสิ้นสุด ........................(2).........................
	(3)
องค์ประกอบของการควบคุมภายใน
	(4)
ผลการประเมิน/ข้อสรุป

	1. สภาพแวดล้อมการควบคุม
...............................................................
...............................................................
...............................................................
2. การประเมินความเสี่ยง
...............................................................

……………………………………………………….

……………………………………………………….

3. กิจกรรมการควบคุม
...............................................................
...............................................................
...............................................................
4. สารสนเทศและการสื่อสาร
...............................................................
...............................................................
...............................................................
5. กิจกรรมการติดตามผล

...............................................................
...............................................................
...............................................................
	     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................
     ...............................................................


ผลการประเมินโดยรวม (๕)
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลายมือชื่อ ......................(6)............................

ตำแหน่ง .........................(7).............................

วันที่ .....(8)..... เดือน ................. พ.ศ. ............
คำอธิบายแบบรายงานการประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน (แบบ ปค. 4)
(1) ระบุชื่อหน่วยงานที่ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายในระดับหน่วยงาน (เช่น คณะ...... สำนัก/สถาบัน/ศูนย์......... รร.สาธิต)
(2) ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการดำเนินงานประจำปีที่ประเมินองค์ประกอบของการควบคุมภายใน
(3) ระบุองค์ประกอบของการควบคุมภายใน 5 องค์ประกอบ
(4) ระบุผลการประเมิน/ข้อสรุปของแต่ละองค์ประกอบของการควบคุมภายในพร้อมความเสี่ยงที่ยังมีอยู่/จุดอ่อน
(5) สรุปผลการประเมินโดยรวมขององค์ประกอบของการควบคุมภายในทั้ง 5 องค์ประกอบ
(6) ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงาน 
(7) ระบุตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงานเช่น คณบดีคณะ....... ผู้อำนวยการ.........สำนัก/สถาบัน/ศูนย์/ รร.สาธิต)
(8) ระบุวันเดือนปีที่รายงาน
แบบ ปค. 5

............................(1)..............................

รายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน
สำหรับระยะเวลาการดำเนินงานสิ้นสุด ............................(2)..........................

	(3)
ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการ
หรือภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	(4)
ความเสี่ยง
	(5)
การควบคุมภายใน

ที่มีอยู่
	(6)
การประเมินผล
การควบคุมภายใน
	(7)
ความเสี่ยง

ที่ยังมีอยู่
	(8)
การปรับปรุง
การควบคุมภายใน
	(9)
ผู้รับผิดชอบ/กำหนดเสร็จ

	
	
	
	
	
	
	



ลายมือชื่อ .........................(10).............................

ตำแหน่ง .........................(11).................................

วันที่ ....(12).... เดือน …............... พ.ศ. ................

คำอธิบายแบบรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน (แบบ ปค. 5)
(1) ระบุชื่อหน่วยงานที่ประเมินผลการควบคุมภายใน
(2) ระบุวันเดือนปีสิ้นรอบระยะเวลาการดำเนินงานประจำปีที่ประเมินผลการควบคุมภายใน
(3) ระบุภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงาน หรือภารกิจตามแผนการดำเนินงาน หรือภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของหน่วยงาน และวัตถุประสงค์ของภารกิจดังกล่าวที่ประเมิน

(4) ระบุความเสี่ยงสำคัญของแต่ละภารกิจ

(5) ระบุการควบคุมภายในของแต่ละภารกิจ เพื่อลดหรือควบคุมความเสี่ยง เช่น ขั้นตอน วิธีปฏิบัติงาน กฎเกณฑ์
(6) ระบุผลการประเมินการควบคุมภายในว่ามีความเพียงพอและปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่องหรือไม่ โดยอาจระบุในลักษณะต่างๆ เช่น มีการกำหนดหรือสั่งการอย่างเป็นทางการ มีการปฏิบัติตามอย่างต่อเนื่องและช่วยให้งานสำเร็จตามวัตถุประสงค์ และหรือความเสี่ยงที่ลดลงหรือสามารถป้องกันได้ คุ้มค่ากับต้นทุนหรือค่าใช้จ่ายในการควบคุมความเสี่ยงดังกล่าว
(7) ระบุความเสี่ยงที่ยังมีอยู่ซึ่งมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของแต่ละภารกิจ
(8) ระบุการปรับปรุงการควบคุมภายในเพื่อป้องกันหรือลดความเสี่ยงตาม (๗) ในปีงบประมาณหรือ       ปีปฏิทินถัดไป
(9) ระบุชื่อผู้ที่รับผิดชอบและกำหนดแล้วเสร็จ (วัน เดือน ปี) ของการปรับปรุงการควบคุมภายใน
(10) ลงลายมือชื่อหัวหน้าหน่วยงาน
(11) ระบุตำแหน่งหัวหน้าหน่วยงาน
(12) ระบุวันเดือนปีที่รายงาน
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ส่วนราชการ  .........................................................   โทร. .....................................................................
ที่   
......................../…………..
    

วันที่   ........................................................
เรื่อง  
ขอส่งรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ชื่อหน่วยงาน……………….

ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. .............
เรียน
รองอธิการบดีฝ่ายยุทธศาสตร์พัฒนาระบบการบริหารและพัฒนาหน่วยงาน
          .........(ชื่อหน่วยงาน)..............ขอส่งรายงานผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ……….. ดังเอกสารที่แนบมาพร้อมหนังสือฉบับนี้

        จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ 







ลงชื่อ






        (........................................................)




                    คณบดี/ผู้อำนวยการสำนัก/สถาบัน/ศูนย์/รร.สาธิต

รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการปรับปรุงการควบคุมภายใน  
ชื่อหน่วยงาน............................
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. …………..

รอบ ............ เดือน สิ้นสุด ณ วันที่ ........... เดือน.............. 25.......
บทสรุปผู้บริหาร
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

	แบบ ปค. 5.1

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนการประเมินผลการควบคุมภายใน (รอบ ......... เดือน)
สำหรับงวดตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 25..... ถึง 31 มีนาคม 25..............


	ภารกิจตามกฎหมายที่จัดตั้งหน่วยงานของรัฐหรือภารกิจตามแผนการดำเนินการหรือภารกิจอื่นๆ ที่สำคัญของหน่วยงานของรัฐ/วัตถุประสงค์
	ความเสี่ยงที่ยังมีอยู่

	การปรับปรุง
การควบคุม

	กำหนดเสร็จ/

ผู้รับผิดชอบ


	สถานภาพการดำเนินงาน/ปัญหา/อุปสรรค/แนวทางแก้ไขในการดำเนินงาน


	
	
	
	
	1. 


บันทึกข้อความ





บันทึกข้อความ








